PRODUKTINFORMATION

Klara
lhr Dienstplan-Assistent

Automatisierte Dienstplanung fur Pflegeeinrichtungen —
weniger Verwaltungsaufwand, mehr Zeit fir die Pflege.



DIE AUSGANGSLAGE

Dienstplanung kostet mehr Zeit,
als den meisten bewusst ist

In vielen Pflegeeinrichtungen wird die Dienstplanung noch manuell in Excel oder auf Papier
erstellt. Was auf den ersten Blick nach Routine aussieht, ist in Wirklichkeit einer der gré3ten
Zeitfresser im Alltag einer PDL.

: Hoher manueller Aufwand

Schichten, Qualifikationen, Wiinsche und gesetzliche Vorgaben miussen jede Woche neu
abgeglichen werden — oft unter Zeitdruck.

Kurzfristige Anderungen

Krankmeldungen und Ausfalle werfen den Plan tUber den Haufen — die Suche nach Ersatz
kostet zuséatzliche Zeit und Nerven.

. PeBeM-Anforderungen

Die bundesweit einheitlichen Vorgaben nach §113c SGB XI mussen korrekt und
nachvollziehbar in die Planung einfliel3en.

: Fehleranfalligkeit

Manuelle Planung erhoht das Risiko von Uber- oder Unterbesetzung, Qualifikationsliicken
und Planungsfehlern.



DIE LOSUNG

Klara iilbernimmt die Planung -
Sie behalten die Kontrolle

Klara automatisiert die Dienstplanung auf Basis lhrer Mitarbeitendendaten, gesetzlichen
Vorgaben und individuellen Regeln. Sie geben die Rahmenbedingungen vor, Klara erstellt
den passenden Plan — Sie prufen und geben frei.

Automatisierte Planerstellung

Erstellt vollstandige Dienstplane unter
Bertcksichtigung von Qualifikationen,
Verfugbarkeiten und gesetzlichen
Vorgaben.

PeBeM-konform

Bericksichtigt die bundesweit einheitlichen
Vorgaben nach §113c SGB XI automatisch
in jeder Planung.

Krankmeldungs-Management

Findet automatisch passende, tatséachlich
freie Vertretungen bei Ausfallen — keine
manuelle Suche mehr.

Schnelles Setup

Mit dem Setup-Assistenten ist auch die
Einrichtung mehrerer Standorte in wenigen
Wochen abgeschlossen.



KLARA IN DER PRAXIS

So sieht Klara
iIm Alltag aus

Ein Blick in die Anwendung: Dashboard, Dienstplan und Analyse auf einen Blick.
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IHRE ERSPARNIS

Was Klara flir Sie
konkret bedeutet

Klara reduziert den Zeitaufwand fur die Dienstplanung im Durchschnitt um 70%. Die

folgende Tabelle zeigt, was das fur unterschiedliche Ausgangssituationen bedeutet.

Aktueller Zeitaufwand /| Monat Zeitersparnis | Jahr Kostenersparnis | Jahr*
10 Std. 84 Std. 2.436 €
15 Std. 126 Std. 3.654 €
20 Std. 168 Std. 4872 €
25 Std. 210 Std. 6.090 €
30 Std. 252 Std. 7.308 €

40 Std. 336 Std. 9.744 €



Lernen Sie Klara
In einer Live-Demo kennen

In einem unverbindlichen Gespréach zeigen wir Ihnen, wie Klara konkret in

Ihrer Einrichtung funktioniert — zugeschnitten auf Ihre Grof3e und lhre
Anforderungen.

Termin vereinbaren

cal.meetergo.coml/jurgen-hering/klara-vorstellung

v Einrichtung einmalig v Endpreise gem. 819 UStG v Updates inklusive v Hosting in Deutschland

v Support inklusive
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